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Neueinstellung von Arbeitnehmern auf Minijobbasis

Arbeitgeber:
(Stempel des Arbeitgebers)
Arbeitnehmer:
1. Name 2. Geburtsname
3. Vorname 4. Geburtsort
5. Geb.-Datum
6. PLZ/Wohnort 7. StraBe

8. Eintritt bzw. erster Arbeitstag

9. beschéftigt als

10. Sozialversicherungsnummer

11. wéchentliche Arbeitszeit Std.
12. Bruttolohn, -gehalt Euro bzw. Stundenlohn Euro
13. Bankverbindung fiir Lohn/Gehalt IBAN

Bank BIC

14. Identifikationsnummer:
Lohnsteuerklasse, Kinderfreibetrag, Kirchenzugehdrigkeit

15. Krankenkassenzugehorigkeit:

16. Haben Sie ein Kind? Ja/ Nein
(Geburtsurkunde bitte vorlegen)
17. Liegen Pfandungsbeschliisse gegen Sie vor? Ja/Nein
Wenn Ja, bitte einreichen.
18. Liegt ein weiteres Arbeitsverhéltnis vor? Ja/ Nein
Beschaftigungsbeginn Arbeitgeber Die weitere Beschaftigung
ist/war

U geringfligig entlohnt

U mit Eigenanteil zur RV

U ohne Eigenanteil zur RV
U nicht geringfiigig entlohnt

U geringfligig entlohnt

U mit Eigenanteil zur RV

U ohne Eigenanteil zur RV
U nicht geringfiigig entlohnt

U geringfligig entlohnt

U mit Eigenanteil zur RV

U ohne Eigenanteil zur RV
U nicht geringfiigig entlohnt




19. Befreiung von der Rentenversicherungspflicht

Der Arbeitnehmer einer geringfligig entlohnten Beschéftigung kann die Befreiung von der
Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung durch schriftliche Erklarung
gegeniuber dem Arbeitgeber beantragen. Ein Muster des Befreiungsantrages liegt als Anlage
bei. In diesem Fall entrichtet allein der Arbeitgeber Pauschalbeitrdge zur Rentenversicherung.
Achtung! Damit werden keine vollen Anspriiche in der Rentenversicherung erworben.

U Nein, ich méchte mich nicht von der Versicherungspflicht in der Rentenversicherung
befreien lassen. Es handelt sich um eine geringfligige Beschéftigung. Der Arbeitgeber tragt
Pauschalbeitrage zur Rentenversicherung in Héhe von 15%. Der Arbeitnehmer tragt die
Differenz zum vollen Beitragseinsatz in der Rentenversicherung (2015, 18,7%). Den
Arbeitnehmeranteil am Beitrag zur Rentenversicherung zieht der Arbeitgeber vom
Arbeitsentgelt ab und leitet diesen mit seinen Abgaben an die Minijob-Zentrale weiter.

U Ja, ich beantrage die Befreiung von der Versicherungspflicht in der Rentenversicherung.
(Bitte unbedingt den Befreiungsantrag hierzu ausftillen!)

Der Arbeitgeber zahlt die Pauschalbeitrage. Die einmal beantragte Befreiung von der
Rentenversicherungspflicht kann nicht riickgangig gemacht werden.

Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben der Wahrheit entsprechen.

Ich verpflichte mich, meinem Arbeitgeber alle Anderungen, insbesondere die
Aufnahme weiterer Beschéftigungen, unverziglich mitzuteilen.

Ort, Datum Unterschrift Arbeitnehmer

20. SONSHIge ANMEIKUNGEN: ...ttt e

(Studenten/Schiler reichen bitte den Studenten-/Schilerausweis in Kopie mit ein)

Ich versichere, die oben genannten Angaben wahrheitsgeman geleistet zu haben.

Ort / Datum Unterschrift des Arbeitnehmers

Fur lhre Fragen sind wir offen — Wir beraten Sie gern

Ihr Team der Steuerberaterin Sabine Lenz



